关于办理购买滨水商品房增量批次房源（水晶湖郡）
有关手续的通知
各有关单位：

经学校研究，拟为已选定滨水商品房增量批次房源（水晶湖郡）的教职工办理收入证明、人事关系与户口迁入厦门、引进人才住房补贴发放等工作。现将有关事项通知如下。
一、收入证明

已经选定滨水商品房增量批次房源的教职工，如因贷款需要出具收入证明者，可凭本人身份证明，到人事处厦门校区行政研发大楼A1102室领取。

二、人事关系与户口迁入厦门
1.迁入厦门校区的人员范围和条件
已经选定滨水商品房增量批次房源且人事关系及户口在泉州校区的人员，可申请将人事关系与户口迁入厦门。根据《厦门市干部调配工作暂行规定》第八条，调进厦门特区的干部必须符合相应条件，即：具有研究生学历或高级职称的专业技术干部，年龄距法定退休年龄10周年以上；大学本科学历或中级职称的专业技术干部，年龄距法定退休年龄15年以上；具有大专或中专学历或初级职称的，年龄在三十五周岁以下。
2.办理程序
填写《华侨大学校内人员迁入厦门校区申请表》，并在厦门人事网注册后填报相关信息(可参阅人事处网站“办事指南”栏目中的《关于人事关系及户口迁入厦门有关手续的说明》)。于2014年4月25日（周五）前，将申请表、毕业证、学位证、专业技术职务资格证书、结婚证、独生子女证等证件复印件交人事处（泉州校区李克砌楼308室，厦门校区行政研发大楼A区1102室），同时将以上证件的电子版发送至rsk@hqu.edu.cn。
3.其他事项
未成年子女可随迁，但只能随父或母的户口一起迁；具有研究生学历或高级职称的教职工，配偶为待就业的可随迁，但需提供劳动部门出具的《失业证》。其他人员不属于随迁范围。
三、引进人才住房补贴发放
1.发放对象及标准
已经选定滨水商品房增量批次房源且尚未领取引进人才住房补贴的教职工，可按签订的《华侨大学引进人才工作协议书》住房补贴标准，申请办理发放手续。
2.办理程序
填写《华侨大学引进人才住房补贴申请表》（以下简称《申请表》），所在单位签署意见后，于2014年4月25日（周五）前将《申请表》（一式三份）、华侨大学高层次引进人才购买滨水商品房协议书(小双方协议)等材料，交人事处厦门校区行政研发大楼A1101室，签订《华侨大学引进人才住房补贴协议》。

财务处将根据个人住房补贴标准，直接将引进人才住房补贴转入个人工资账户用于支付滨水商品房购房款。

3.其他说明

最终未能办理滨水商品房增量批次房源购买手续者，本次引进人才住房补贴申请自动失效；已转入的引进人才住房补贴款将从其工资中扣回。

根据华大人〔2006〕35号文件，引进人才在支取住房补贴后，须在购房合同规定的交房时间之后8个月以内退出校内周转房。

附件：1.华侨大学校内人员迁往厦门校区申请表

2.华侨大学引进人才住房补贴申请表
3.华侨大学引进人才住房补贴协议
                                  人事处
2014年4月18日
附件1：

华侨大学校内人员迁往厦门校区申请表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	职称
	
	学历
	
	从事专业
	
	身体状况
	

	所在单位
	
	岗位
	

	配偶姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	配偶所在单位
	
	职称
	
	学历
	
	从事专业
	

	个人申请意见
	本人申请（请在相应括号中划√）：
（1）本人人事关系迁往厦门（   ）；
（2）本人户口迁往厦门（   ）；
（3）子女户口迁往厦门（   ）；
（4）配偶户口迁往厦门（   ）。
                  签  名：
                                        年   月   日

	学院审批意见
	负责人签名：                         （单位公章）
                                        年   月   日

	学校审批意见
	负责人签名：
                                        年   月   日


附件2：
华侨大学引进人才住房补贴申请表
	姓名
	
	性别
	
	所在

单位
	
	身份证

号码
	

	来校时间
	
	学历学位及

获得学位时间
	
	专业技术职务及聘任时间
	

	配偶

情况
	姓名
	
	身份证号码
	

	
	工作单位
	
	职务
	

	现有住房情况
	地址1
	
	住房性质
	

	
	地址2
	
	住房性质
	

	申请住房补贴理由

（选择一项）
	□购买住房  □校外租房 

□其他:               
	申请住房

补贴金额
	              万元

	购买

住房
	地址
	
	建筑面积
	m²

	
	购房时间
	
	交房时间
	
	住房性质
	

	其他事项说明
	

	个人

承诺
	本人申明以上所填内容完全属实，如有不实之处，愿意承担一切后果，同时承诺遵守学校的有关规定。
联系电话：                   申请人签字：            　年　 月   日

	所在单位意见
负责人签字：            （公章）  

                  年  月 日
	房地产与物业管理办公室意见
负责人签字：                （公章）

                       年 　月 　日

注：     年   月  日前须退出校内周转房。

	人事处

审批意见
	经审核，             同志符合我校引进人才享受住房补贴的条件，同意给予住房补贴，补贴金额            元（大写：　　万元），发放方式

为（□一次性发放；□折算后按月等额发放）。

负责人签字：                 （公章）      　年　 月 　日

	备注
	


附件3：
华侨大学引进人才住房补贴协议
甲方：华侨大学（人事处代章）
乙方：                     身份证号：

根据《华侨大学师资补充和引进高层次人才住房补贴发放办法》等有关规定，乙方在领取住房补贴时自愿与甲方签订如下协议：

一、甲方为乙方提供的住房补贴    万元人民币，乙方须按照“工作协议书”规定的年限，履行为学校服务的义务，服务年限自乙方来校报到之日开始计算（       年     月至       年     月）。

二、住房补贴采取一次性发放和按月发放相结合的方式进行。
1.乙方购买住房（含商品房、经济适用房等，下同）的，可凭当地房产管理部门的正式购房合同在购买时一次性预支。 
2.乙方在校外租房的，住房补贴按照“工作协议书”规定的服务年限等额折算后，每月随工资一起打入个人账户；一旦购买商品房的，可办理一次性支取剩余部分的住房补贴。 

三、乙方购买住房，应在购房合同规定的交房时间之后8个月以内退出校内周转房。逾期不交回校内周转房者，学校将以折算后月住房补贴金额作为租金标准，从其工资中扣除，同时，还根据住房的相关规定处理。
四、乙方未满“工作协议书”规定的服务年限，要求调离学校(含调出、辞职或自费出国留学等)或因考核不合格被学校解聘的，自学校批准的下个月起停发住房补贴，已办理一次性支取住房补贴的，应按未服务年限按月折算退回已发放的住房补贴。乙方未经学校审批进行校外进修培训、合作研究或因私出国等，离校期间不计入其服务年限，并自离校的下个月起停发住房补贴，已办理一次性支取住房补贴的，学校将收回已发放的住房补贴。如乙方未退回相应住房补贴，甲方将不予办理离校手续。
本协议一式三份，经双方签字盖章后生效，甲、乙双方和财务处各执一份。

甲方（签章）                            乙方（签字）
负责人：                                 

          年   月   日                             年   月   日 
